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Justificativa

No més analisado a taxa de registro profissional correspondeu a 193%.

Captago dos profissionais através do programa de internato, convenio realizado com a universidade Estacio de S4,possibilitou o ingresso desses profissionais aps a conclusao da graduagéo como médico
na unidade. Além disso, aumentamos o quadro de Médicos Clinicos Pediatras a partir da admiss&o da Pediatria na unidade no dia 28/03/2023

Acio de Melhoria

A tendéncia ¢ manter sempre indicador favoravel através da constante captagio de profissionais para atuarem na unidade e manter o quadro de Clinicos e Pediatras completo para melhor

atendimento aos usudrios.




